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Локальный акт 

о деловом стиле одежды обучающихся 1-11-х классов 

в КОГОБУ СШ с УИОП г. Яранска 

 
I. Общие положения. 

 

1.1. В КОГОБУ СШ с УИОП г. Яранска с 1 сентября 2013 года в соответствии с Феде-

ральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», на 

основании постановления Правительства Кировской области 25.06.2013 №214/377, в соот-

ветствии с решением Педагогического совета от 29.05.13 (Протокол N7), решением об-

щешкольного родительского комитета от 26 июня 2013 г., с учётом мнения обучающихся, 

вводится школьная форма. 

1.2. В соответствии с Уставом школы и локальным актом школьная форма является обяза-

тельной для всех учеников. Отсутствие школьной формы является нарушением Устава 

школы. 

1.3. Актуальность введения делового стиля одежды для обучающихся определяется его 

потенциалом в развитии у обучающихся умения носить деловой костюм, свободно себя в 

нём чувствовать; создании предпосылок для формирования успешного человека. Деловой 

стиль одежды не снижает возможности для актуализации индивидуальности человека, а 

создаёт дополнительные стимулы для её проявления в условиях учебной деятельности. 

1.4. В целях сохранения здоровья обучающихся деловой стиль одежды соответствует ги-

гиеническим нормам, которые изложены в санитарно-эпидемиологических правилах 

(СанПиН) 2.4.2 1178-02 «Забота о здоровье и гигиене обучающихся» и 2.4.7/1.1.1286—03 

«Гигиенические требования к одежде для детей, подростков и взрослых». 

 

II. Цели введения делового стиля одежды 

 

2.1. Цель введения делового стиля в одежде обучающихся – воспитание успешного чело-

века, обладающего эстетическим вкусом и умеющего одеваться в соответствии с ситуаци-

ей. 

2.2. Задачи: 
 соблюдение санитарно-гигиенических норм, утвержденных СанПиН; 

 формирование у школьников представлений о культуре одежды как части общей 

культуры человека; 

 формирование эстетического и художественного вкуса учащихся; 

 педагогическое использование феномена психологического позитивного настроя 

на учебную деятельность, который создает деловая одежда;  

 снижение общей тенденции внешнего проявления экономических и социальных 

различий в обществе, которые наиболее ярко проявляются в одежде людей, не обладаю-

щих эстетическим вкусом;  

 создание привлекательного имиджа учебного учреждения. 



III. Требования к деловому стилю одежды 

3.1.  Для мальчиков, юношей — пиджак, брюки, мужская рубашка, водолазка, жилет, 

пуловер без рисунков и без надписей, туфли (возможно текстильные). Костюм, жилет, пу-

ловер строгих тонов (черный, темно-синий, темно-коричневый, темно-серый); рубашка, 

водолазка однотонных пастельных тонов.  

3.2.  Для девочек, девушек — юбка, жилет, сарафан, блуза рубашечного покроя, водо-

лазка, пиджак, пуловер без рисунков и без надписей, туфли (возможно текстильные). Юб-

ка, жилет, сарафан, пуловер строгих тонов (черный, темно-синий, темно-коричневый, 

темно-серый); блузка, водолазка однотонных пастельных тонов.  

Деловой стиль предусматривает классическую длину юбки до колена или на не-

сколько сантиметров выше колена (ширина ладони), допускается длина юбки до середины 

икры.  

3.3.  К деловому стилю одежды не относятся следующие варианты: 

одежды и обуви: 
• спортивная одежда (спортивный костюм или его детали); 

• джинсы; 

• одежда для активного отдыха (шорты, толстовки, майки и футболки, ветровки и т.п.); 

• пляжная одежда и обувь; 

• одежда бельевого стиля; 

• прозрачные юбки и блузки, в том числе одежда с прозрачными вставками; 

• декольтированные блузки; 

• вечерние туалеты; 

• слишком короткие юбки; 

 блузки, открывающие часть живота или спины; 

• сильно облегающие (обтягивающие) фигуру брюки, юбки,  блузки; 

• спортивная обувь; 

• обувь в стиле «кантри»; 

• массивная обувь на толстой платформе; 

• вечерние туфли (с бантами, перьями, крупными стразами, яркой вышивкой, из блестя-

щих тканей и т.п.); 

• туфли на чрезмерно высоком каблуке (более 5 см); 

  домашние тапочки. 

3.4. По решению родителей (законных представителей) обучающихся в классах могут 

вводиться единые варианты одежды, соответствующие деловому стилю. 

3.5. Требованием к повседневной одежде является сменная обувь. Сменная обувь должна 

быть чистой.  

3.6. Одежда обучающихся может иметь отличительные знаки образовательной организа-

ции. 

IV. Примерные требования к парадной одежде 

4.1. Парадная школьная одежда используется обучающимися в дни проведения праздни-

ков и торжественных линеек. 

4.2. Для мальчиков и юношей парадная школьная одежда состоит из повседневной 

школьной одежды, дополненной белой сорочкой (водолазкой), возможно дополнение гал-

стуком. 

4.3. Для девочек и девушек парадная школьная одежда состоит из повседневной школьной 

одежды, дополненной белой непрозрачной блузкой или водолазкой. 

V. Примерные требования к спортивной одежде 



5.1. Спортивная форма включает футболку (одного цвета для класса), спортивные шорты, 

спортивное трико (костюм), кроссовки (кеды). Форма должна соответствовать погоде и 

месту проведения физкультурных занятий.  

5.2. Спортивные костюмы надеваются только для уроков физической культуры и на время 

проведения спортивных праздников, соревнований.  

VI. Права и обязанности учащихся 

6.1. Обучающиеся имеют право выбирать одежду в соответствии с требованиями Положе-

ния и обязаны в течение учебного года постоянно соблюдать деловой стиль одежды. 

6.2. Обучающиеся должны соблюдать требования к разным типам одежды (повседневной, 

парадной, спортивной). Содержать форму в чистоте. 

6.3. Обучающиеся имеют право вносить свои предложения по требованиям к деловому 

стилю одежды.   

VII. Права и обязанности родителей (законных представителей). 

7.1. Родители имеют право принимать участие в обсуждении Положения. Положение при-

нимается органом государственно-общественного управления школы.  

7.2. По решению родителей (законных представителей) в классах могут вводиться единые 

варианты одежды, соответствующие деловому стилю; единые требования (например, еди-

ная цветовая гамма и др.) 

7.3. Родители должны приобрести обучающимся одежду делового стиля согласно услови-

ям Положения до начала учебного года в комплектации, позволяющей разнообразить 

внешний вид в зависимости от погодных условий, и делать это по мере необходимости, 

вплоть до окончания обучающимися школы. 

7.4. Контролировать внешний вид учащихся перед выходом в школу в соответствии с тре-

бованиями настоящего Положения; своевременно реагировать на информацию о наруше-

нии ребенком требований к деловому стилю одежды. 

7.5. Родители имеют право участвовать в разработке и проведении воспитательных меро-

приятий в классе и школе, направленных на формирование ответственного отношения 

учащихся  к соблюдению требований к деловому стилю одежды. 

 

VIII. Права и обязанности педагогического коллектива 

8.1. Положение принимается органом государственно-общественного управления школы; 

педагоги имеют право вносить свои предложения по содержанию Положения. 

8.2. Настоящее Положение подлежит обязательному исполнению педагогическими работ-

никами учреждения.  

8.3. Педагогические работники должны выдерживать деловой стиль в своей повседневной 

одежде и призваны показывать пример ученикам по выполнению требований Положения.  

8.4. Классный руководитель информирует родителей о случае нарушения учащимися  

требований к деловому стилю одежды в течение учебного дня. 

8.5. Классные руководители, администрация образовательной организации обеспечивают 

проведение воспитательных мероприятий совместно с родителями по формированию от-

ветственного отношения учеников к соблюдению требований Положения. 

8.6. Ответственность за доведение Положения до учащихся, родителей (законных пред-

ставителей) возлагается на администрацию образовательной организации и классных ру-

ководителей. 



8.7. По решению  участников образовательного процесса может быть введен «День сво-

бодной формы».  

8.9. При нарушении температурного режима в школе и при иных форс-мажорных обстоя-

тельствах (низкие температуры) допускается отхождение от норм делового стиля одежды 

(ношение в холодное время года джемперов, свитеров и пуловеров неярких цветов, утеп-

ленных джинсов классического вида). Данное отхождение от норм делового стиля одежды 

регламентируется приказом директора школы. 

 

IХ. Санкции к нарушителям 

 

9.1.  Доведение сведений о нарушении данного локального акта до сведения родителей 

классным руководителем  устно или через записи в дневнике. 

9.2.   Записи в дневник дежурным администратором. 

9.3.   Написание нарушителями объяснительной записки. 

9.4.   Вызов нарушителей на коллективы, в кабинет воспитательной работы, кабинет ди-

ректора. 

9.5.  Вызов родителей учащихся, не выполняющих предъявляемые требования к школь-

ной форме, на административное совещание. 

 

 

Внести изменения Постановление правительства Кировской области «Об утверждении 

типовых требований к одежде обучающихся  государственных и муниципальных органи-

заций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования»  от 29.12.2016 

№36/309 
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