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ИЗМЕНЕНИЯ  

в Правила внутреннего трудового распорядка  

 

1. Пункт 5.23. Правил внутреннего трудового распорядка изложить 

в новой редакции: «5.23. Педагогическим работникам Учреждения 

предоставляется ежегодный основной удлиненный оплачиваемый отпуск 

продолжительностью 56 календарных дней.[39]  

Работникам Учреждения предоставляется ежегодный основной 

оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней. 

Ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью более 28 

календарных дней (удлиненный основной отпуск) предоставляется 

работникам Учреждения в соответствии с Трудовым Кодексом и иными 

федеральными законами. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск 

предоставляется работающим инвалидам продолжительностью не менее 30 

календарных дней. [40]». 

2. Слова «[40] ч.1 ст.115 ТК РФ;» Правил внутреннего трудового 

распорядка заменить на слова «[40] ст.115 ТК РФ;». 
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